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[bookmark: _GoBack]Mae gwybodaeth lawn am y polisïau a'r gweithdrefnau ar gael yn Rheoliad 9 Rheoliadau Gofal Iechyd Annibynnol (Cymru) 2011.

Rhaid adolygu'r holl bolisïau a gweithdrefnau'n rheolaidd yn unol â'r Rheoliadau, a rhaid sicrhau eu bod ar gael yn y sefydliad.

Nodwch deitl y polisi isod yn lle'r testun canllawiau a dileu polisi nad yw'n berthnasol. Canllawiau'n unig yw'r rhain - gellir cyflwyno'r wybodaeth mewn unrhyw ffordd. Gall rhai o'r polisïau a gweithdrefnau fod yn berthnasol i fwy nag un o'r penawdau isod. [Dileewch y paragraff hwn cyn cyflwyno’r ddogfen yn rhan o'ch cais.]
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	[Asesiad risg i bawb dan sylw o ran gweithredu'r gwasanaeth]

	
	

	[Rheoli cofnodion]
	
	

	[Recriwtio a hyfforddiant sefydlu]
	
	

	[Ymchwil]
	
	

	[Iechyd a diogelwch]
	
	

	[Cadw eiddo cleifion yn ddiogel]
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