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SWYDDOGOL SENSITIF – WEDI'I GYFLAWNI

Cais am eirda personol
Rwyf wedi gwneud cais cofrestru i Arolygiaeth Gofal Iechyd Cymru (AGIC) i ddarparu gwasanaethau dan Ddeddf Safonau Gofal 2000. 
Er mwyn galluogi AGIC i asesu fy nghais, mae'n ofynnol fy mod yn cael geirdaon priodol mewn perthynas â'm gonestrwydd, cymeriad, cymwysterau, sgiliau, profiad a gallu. Gwnewch chi ddefnyddio'r ffurflen hon i ddarparu geirda, os gwelwch yn dda.
Efallai y bydd AGIC yn cysylltu â chi i gael eglurhad pellach ynghylch y wybodaeth a ddarparwch yn eich geirda.
Y Rheoliad Cyffredinol ar Ddiogelu Data 2016
Er mwyn prosesu cais i gofrestru o dan Ddeddf Safonau Gofal 2000, bydd Arolygiaeth Gofal Iechyd Cymru (AGIC) ar ran Llywodraeth Cymru yn gofyn am wybodaeth bersonol am yr ymgeisydd neu gan unigolyn â chaniatâd i weithredu ar ei ran. Mae'r wybodaeth hon yn ofynnol er mwyn i ni arfer ein hawdurdod swyddogol a’n buddiannau cyhoeddus wrth brosesu eich cais i gofrestru. Os nad ydych yn darparu'r wybodaeth hon, ni ellir prosesu eich cais. 
Mae AGIC, ar ran Llywodraeth Cymru, yn defnyddio'r wybodaeth bersonol hon i brosesu eich cais i gofrestru ac ni fydd yn rhannu eich data gydag unrhyw sefydliadau trydydd parti. 
Bydd Llywodraeth Cymru yn cadw eich data am saith mlynedd ar ôl dadgofrestru yn unol â gofynion archwilio.  
Mae gennych yr hawl i weld y data personol yr ydym yn ei brosesu amdanoch, cywiro unrhyw anghywirdeb, ac, mewn rhai amgylchiadau, gwrthwynebu prosesu neu ddileu eich data a chyflwyno cwyn.  
Mae manylion pellach a'r Hysbysiad Preifatrwydd llawn ar gael ar www.agic.org.uk. 
	Enw'r unigolyn sy'n gwneud y cais hwn
	

	Llofnod
	

	Dyddiad
	

	Swydd o fewn y cwmni (os yw'n berthnasol)
	


RHAN 1 i'w chwblhau gan yr ymgeisydd
	Enw'r ymgeisydd
	

	Cyfeiriad:
	

	
	Cod post
	


	Disgrifiad o'r gwasanaeth a fydd yn cael ei ddarparu

	


RHAN 2 i'w chwblhau gan y canolwr
	Geirda ar gyfer 
(enw'r ymgeisydd)
	


	1. Sut rydych chi’n adnabod yr ymgeisydd? 

	


	2. Dywedwch wrthym am brofiad yr ymgeisydd a'i allu i ddarparu'r gwasanaethau fel y’u disgrifir yn Rhan 1. 

	

	3. Darparwch unrhyw wybodaeth arall sydd gennych chi am gymwysterau, sgiliau a phrofiad yr ymgeisydd sy'n berthnasol i'r swyddogaeth y bydd yn ei chyflawni.

	


	4. Am ba hyd ydych chi wedi adnabod yr ymgeisydd a enwir uchod? 

	
	Blynedd
	
	Mis


	5. Oes unrhyw beth yn hanes yr ymgeisydd a fyddai'n ei wneud yn anaddas i redeg/rheoli'r sefydliad hwn?

	OES
	
	NAC OES
	

	Os 'oes', rhowch fanylion isod



Dim ond cyflogwr presennol neu gyn-gyflogwr ddylai ateb y cwestiynau ychwanegol canlynol.
	6. Ym mha gyfnod y gwnaethoch gyflogi'r ymgeisydd? 

	O (dd/mm/bbbb)
	
	TAN 
(dd/mm/bbbb)
	

	Beth oedd rhesymau'r ymgeisydd dros adael?

	


	Enw'r canolwr
	

	Swydd
	

	Cyfeiriad busnes
	

	
	Cod post
	

	Rhif ffôn (lle gall AGIC gysylltu â chi)
	

	Cyfeiriad e-bost
	

	Dyddiad
	

	Llofnod

	


Rhaid dychwelyd y ffurflen hon i'r canolwr er mwyn ei chyflwyno gyda'i ffurflen gais. 
Tudalen 1 o 5 Adolygwyd Gorffennaf 2018 

